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Miejsce przedmiotu w programie studiéw:
-Przedmiot obieralny z Modutu: Przedsiebiorstwo miedzynarodowe

Zalozenia i cele przedmiotu:
-Przekazanie wiedzy z teorii zarzgdzania przedsiebiorstwem miedzynarodowym oraz
praktycznych umiejetnosci analizy i projektowania systemu zarzgdzania przedsiebiorstwem
miedzynarodowym

Tresci programowe przedmiotu (opis przedmiotu):

-Specyfika otoczenia miedzynarodowego i globalnego przedsiebiorstwa. Poziomy budowania
strategii przedsiebiorstwa miedzynarodowego; kompetencje i problemy decyzyjne. Strategie na
poziomie korporacji; orientacja strategiczna i polityka rozwoju. Strategie na poziomie SJB;
strategie wejscia i strategie konkurowania. Strategie funkcjonalne i zarzgdzanie operacjami
miedzynarodowymi; strategie marketingowe, strategie badan i rozwoju, strategie techniczno
produkcyjne, strategie zaopatrzenia, strategie finansowe, strategie kadrowe, strategie
organizacyjne. Analizy przypadkow. Projekty strategii i standardéw funkcjonowania dla duzego i
matego i matego przedsiebiorstwa miedzynarodowego

Przedmioty wprowadzajgce i wymagane wiadomosci wstepne:
-Podstawy zarzadzania, Zarzgdzanie przedsiebiorstwem

Forma zajeé i metody dydaktyczne:
-Wyktad (teoria + przyktady praktyczne) + ¢wiczenia (analizy przypadkow)

Forma i warunki zaliczenia przedmiotu —wymagania i system oceniania:

-Biezgca ocena pracy studentdw podczas ¢wiczen, ocena projektow grupowych (studia
przypadkoéw), kolokwium koncowe

Bibliografia podstawowa:
1. Charles W. L. Hil Global Business Today McGraw-Hill Irwin USA 2008
2. Riad A. Ajami, G. Jason Goddard International business. Theory and practice M.E. Sharpe
USA 2006
3. Rozkwitalska M. Zarzgdzanie miedzynarodowe Difin Warszawa 2007
4. Rymarczyk J. Internacjonalizacja i globalizacja przedsiebiorstwa PWE Warszawa 2004
5. Sowa K. Strategie konkurencji korporacji ponadnarodowych Difin Warszawa 2006
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